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? Outlook

Fwd: Revision de variables para asignacion de cupos

Desde DIANA MARCELA ROBAYO DE LAMPREA <dmrobayo@minenergia.gov.co>
Fecha Mié 25/02/2026 12:19
Para DANIEL CAMILO RODRIGUEZ MURILLO <dcrodriguezm@minenergia.gov.co>

Inicio del mensaje reenviado:

De: ELIZABETH TATIANA CAMACHO PEREZ <etcamacho@minenergia.gov.co>
Fecha: 25 de febrero de 2026, 11:56:36a.m. COT

Para: DIANA MARCELA ROBAYO DE LAMPREA <dmrobayo@minenergia.gov.co>,
OMAR CAMILO GOMEZ OTERO <ocgomez@minenergia.gov.co>, HUSSHEIN AGUAS
GONZALEZ <haguas@minenergia.gov.co>, ALDEMAR RUEDA NAVARRO
<arueda@minenergia.gov.co>, Ronald Andrés Salinas <rsalinas@inteia.com.co>, itia_e
Charles Edinson Gomez Sanchez <itia_e_cgomez@inteia.com.co>, LAURA CRISTINA
CAMPOS MELO <lccampos@minenergia.gov.co>, LEONARDO JAIMES CORZO
<ljaimes@minenergia.gov.co>, Erika Fernanda Tarazona Garcia
<eftarazona@inteia.com.co>

Asunto: Revision de variables para asignacion de cupos

Reunion de Microsoft Teams

Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/21388481440159?
p=W6MoZATnhMCo8f4RIY

Id. de reunion: 213 884 814 401 59

Cadigo de acceso: tJ7MX7sP

:Necesita ayuda?<https://aka.ms/JoinTeamsMeeting?omkt=es-ES> | Referencia del
sistema<https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NzUzZDNhMjYtNzIhOCO0OGZiLTgzNGItMzE3YjU1ZDcyZjQy %40t
hread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d82636be-6dd2-4e64-a284-
7a3402f24e€27%22%2¢c%220id%22%3a%228f54e8ac-0fb9-456d-9a4 3-
3634c6a183a3%22%7d>

Para organizadores: Opciones de la
reunidn<https://teams.microsoft.com/meetingOptions/?organizerld=8f54e8ac-0fb9-
456d-9a43-3634c6a183a3&tenantld=d82636be-6dd2-4e64-a284-
7a3402f24e27&threadld=19_meeting_NzUzZDNhMjYtNzIhOCO0OGZiLTgzNGItMzE3Y;]
U1ZDcyZjQy@thread.v2&messageld=0&language=es-ES>
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